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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

AUTOMOBILKLUB SLASKI zwany dalej KLUBEM jest stowa-
rzyszeniem zmotoryzowanych i mitosnikéw motoryzacji,
zrzeszajacym na zasadzie dobrowolnodci osoby fizyczne,
prawne oraz inne podmioty gospodarcze, organizacje
i zwiazki interesujace si¢ problematyka motoryzacji w sze-
rokim tego stowa rozumieniu.

Krus dziata na mocy przepiséw obowiazujacej Ustawy
o stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

Krus posiada osobowos¢ prawna.

Krus moze dziata¢ jako organizacja pozytku publicznego,
w trybie i na warunkach okreslonych ustaws.

§$2
Terenem dzialalnosci KLusu jest obszar Rzeczpospolitej
Polskiej. Dla whasciwego realizowania swoich celéw statu-
towych Automobilklub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
Siedzibg wladz Krusu jest miasto Katowice.

$3
Krus posiada prawo powolywania Terenowych Jednostek
Organizacyjnych.
Terenowymi Jednostkami Organizacyjnymi moga by¢
Kofa i Delegatury.



3. Terenowe Jednostki Organizacyjne sa powolywane i roz-
wiazywane przez Zarzad w trybie uchwaly.

S4
Krus moze uzywaé znaku, godla, barw i pieczeci, wedtug zasad
okreglonych uchwatami Zarzadu.

$5
Krus jest cztonkiem rzeczywistym Polskiego Zwiazku Motoro-
wego i moze by¢ cztonkiem innych krajowych i zagranicznych
organizacji o pokrewnych dzialaniach. O przystapieniu badz
wystapieniu z takich organizacji decyduje Zarzad.

S6
1. Kuus opiera swoja dzialalno$¢ na spolecznej pracy swych
cztonkéw.
2. Do prowadzenia swoich spraw KLus moze zatrudniaé pra-
cownikdw.

ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY DZIALANIA
S7

Do zasadniczych celéw Krusu naleza;:

1) krzewienie wiedzy i kultury motoryzacyjnej oraz prowa-
dzenie dziatalnodci na rzecz podnoszenia bezpieczeristwa
ruchu drogowego,

2) popularyzowanie i rozwijanie sportéw motorowych, wy-
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3)

4)

5)

6)

7)

czynowych i popularnych oraz krajowej i zagranicznej tu-
rystyki motorowej i caravaningowe;j,

organizowanie zawoddéw: sportowych, samochodowych,
motocyklowych, kartingowych i innych imprez,

ochrona praw i reprezentowania intereséw zmotoryzowa-
nych, a szczegélnie swoich cztonkéw oraz prowadzenie in-
nej dziatalnosci w zakresie motoryzacj,

popularyzowanie historii i tradycji motoryzacji oraz kulty-
wowania opieki nad zabytkowymi pojazdami mechanicz-
nymi,

propagowanie ratownictwa drogowego oraz szkolenie
w tym zakresie,

podnoszenie umiejetnosci kierowania pojazdami motoro-
wymi i zachowania si¢ na drogach.

§$8

Krus realizuje swoje cele, w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

zrzeszanie automobilistéw, motocyklistéw oraz milosni-
kéw motoryzacji, turystyki motorowej oraz caravaningo-
wej,

szkolenie, prelekeje i dziatalno$¢ edytorska z zakresu bez-
pieczeristwa ruchu drogowego oraz eksploatacji pojazdéw
motorowych,

szkolenie zawodnikéw i delegowanie ich na krajowe lub
zagraniczne zawody: sportowe, samochodowe, motocyklo-
we, kartingowe i inne,

udzielanie porad technicznych z zakresu eksploatacji po-
jazdéw i opinii licencjonowanych rzeczoznawcéw techni-
ki motoryzacyjnej i ruchu drogowego, réwniez w ramach
prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej,
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

organizowanie i prowadzenie o$rodkéw motoryzacyjnych,
w tym osrodkéw szkolenia kierowcéw i doskonalenia techniki
jazdy oraz tworzenie zaplecza technicznego i sportowego,
wspdldziatanie z instytucjami publicznymi, w tym Policja
i samorzadami lokalnymi w zwalczaniu ujemnych zjawisk
i nieprawidtowosci w ruchu drogowym, a takze prowadze-
nie dzialalnoéci pozytku publicznego, w dziedzinach upo-
wszechniania sportu i bezpieczendstwa publicznego (bez-
pieczeristwa ruchu drogowego) oraz — w ramach uzyska-
nych na ten cel §rodkéw — zadan zleconych przez paristwo
lub organizacje spoteczne, gospodarcze i samorzadowe,
organizowanie zycia klubowego, w interesie i wedtug po-
trzeb ogdtu swoich cztonkéw,
prowadzenie dziatalnosci stuzacej wychowaniu komu-
nikacyjnemu dzieci i mlodziezy, popularyzowaniu mio-
dziezowych sportéw motorowych oraz otaczanie mlodych
zawodnikéw i dziataczy szczegdlng opieka sportowa i wy-
chowawcza,
wspdlprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i za-
granicznymi,
przeciwdziatanie ujemnym skutkom rozwoju motoryzacji
oraz udzielanie pomocy osobom poszkodowanym w wy-
padkach i zdarzeniach drogowych,
podejmowanie dziatari na rzecz niepelnosprawnych uzyt-
kownikdéw pojazdéw mechanicznych,
podejmowanie i prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej,
dla realizacji celéw statutowych Krusu w nastepujacych
formach, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnoéci 2007:
1. 45.19.Z — sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych
pojazdéw samochodowych z wylaczeniem motocykli.
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2. 45.20.Z — konserwacja i naprawa pojazdéw samocho-
dowych, z wytaczeniem motocykli.

3. 49.39.Z - pozostaly transport ladowy pasazerski,
gdzie indziej niesklasyfikowany.

4. 45.32.7 — sprzedaz detaliczna czedci i akcesoriéw do

pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli.

55.10.Z — Hotele i podobne obiekty zakwaterowania.

6. 56.10.A — restauracje i inne state placéwki gastrono-

N

miczne.
7. 71.20.B — pozostate badania i analizy techniczne.
13) Prowadzenie dziatalnosci statutowej w zakresie, zgodnie
z PKD 2007:
1. 94.99.Z — dziatalnos¢ pozostatych organizacji czton-
kowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
2. 93.19.Z — pozostata dziatalno$¢ zwiazana ze sportem.
14) Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:
1. 85.59.B — pozostale pozaszkolne formy edukacji,
gdzie indziej niesklasyfikowane.
15) Kultywowanie i dokumentowanie historii i tradycji Auto-
mobilklubu Slaskiego.
16) Wszystkie dzialania sa prowadzone zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami prawa.



ROZDZIAL 111

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

SS9

Cztonkowie KLusu dzielg sie na:

1.
2.
3.

zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.

§10
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna,
posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawiona praw publicznych, gotowa realizowad statuto-
we cele Krusu i wykonywa¢ obowiazki cztonka.
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ réwniez osoba niepetno-
letnia za zgoda swoich prawnych opiekunéw. Osoba niepet-
noletnia nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego.
Przyjecie do Krusu odbywa si¢ na podstawie ztozonej
przez zainteresowanego pisemnej deklaracji i po uiszczeniu
wpisowego i sktadki cztonkowskie;j.
Wysokos¢ wpisowego jak réwniez warunki zwolnienia od
niego i stosowania ulg w skladkach i wpisowym ustala Za-
rzad.

§11

Czlonkom zwyczajnym Krusu przystuguje prawo do:
1) wybierania i bycia wybieranym do wladz Krusu,

2)

uczestniczenia w dzialalnosci Krusu i zyciu klubowym,
we whasciwych dla siebie dziedzinach oraz wysuwania po-
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3)
4)

5)
6)
7)

8)

stulatéw i wnioskéw wobec wiadz KLusu i oceniania ich
dziatalnoci.

korzystania ze szkolen, poradnictwa i wydawnictw Krusu,
korzystania z pomocy organizacyjnej i merytorycznej ze
strony Krusu,

korzystania z urzadzen i sprzetu bedacego whasnosciag Kru-
BU, zgodnie z przyjetymi zasadami i regulaminami,
wspdldecydowania na zasadach okre§lonych w Statucie,
o sprawach istotnych dla dziatalnosci Krusu,
reprezentowania barw i noszenia odznaki KLusu zgodnie
z uchwatami Zarzadu,

otrzymywania odznaczet, tytutéw honorowych, godnosci,
wyrédznient i nagréd — za wzorowa postawe wybitne osia-
gniecia sportowe lub szczegélnie aktywny udzial w realiza-
Gji celéw statutowych Krusu.

§12
Czlonkami wspierajacymi mogga by¢ osoby fizyczne i oso-
by prawne deklarujace wsparcie dla Kuusu i akceptujace
statutowe cele KuuBu. Osoba prawna dziata przez swojego
przedstawiciela.
Przyjecie cztonka wspierajacego odbywa si¢ na podstawie
pisemnej deklaracji.
Czlonek wspierajacy lub jego przedstawiciel (przedstawi-
ciele) moga zawrzeé¢ z Zarzadem ,Umowe o wspieraniu
Automobilklubu Slaskiego”, okreslajaca jego $wiadczenia
na rzecz Krusu.
Czlonek wspierajacy nie posiada prawa wyborczego.
Czlonek wspierajacy powinien dba¢ o dobre imi¢ Kuusu
i realizowa¢ zadania zgodnie z $wiadczeniami.
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§13
Czlonkiem honorowym Automobilklubu Slaskiego moze
zostaé osoba fizyczna wybitnie zastuzona dla Krusu,

w szczegolnosci w zakresie dziatalnosci statutowej lub or-

ganizacyjnej.

Cztonkom honorowym Automobilklubu Slaskiego przy-
stuguje:

1) bierne prawo wyborcze,

2) mozliwo$¢ uczestniczenia w dziatalnosci Krusu i zyciu
klubowym oraz skfadania wnioskéw w sprawach jego
dziatalnoéci,

3) mozliwo$¢ korzystania ze szkoled, poradnictwa, wy-
dawnictw, urzadzen i sprzetu KLusu, zgodnie z przy-
jetymi zasadami i regulaminami,

4) prawo reprezentowania barw i noszenia odznak Krusu,

5) obowiazkiem cztonkéw honorowych jest dbanie o do-
bre imi¢ Krusu.

§ 14

Czlonkowie zwyczajni obowiazani sa:

1)
2)

3)
4)

5)

przestrzegaé postanowieri Statutu i regulaminéw Krusu.
oplacac regularnie sktadki cztonkowskie w wysokosci usta-
lonej uchwatami Zarzadu do 31.12. kazdego roku.
realizowa¢ uchwaly i decyzje wiadz Krusu.

uczestniczy¢ w pracach KLusu i realizacji jego celéw sta-
tutowych oraz podejmowac inicjatywy i dzialania na rzecz
organizacyjnego umacniania Kuusu; krzewi¢ kulture mo-
toryzacyjna,

dba¢ o dobre imie¢ Krusu.
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$15

Za szczegblne zastugi KLus moze przyznawaé nastgpujace god-
noéci i tytuly:

1.

Godnos¢ ,Honorowy Cztonek Automobilklubu Slaskie-
go” — nadawany i odbierany uchwata Walnego Zgroma-
dzenia Delegatéw na wniosek Zarzadu,

Tytut ,Honorowy Prezes Automobilklubu Slaskiego” —
nadawany i odbierany uchwalg Walnego Zgromadzenia
Delegatéw na wniosek Zarzadu,

Tytut ,,Zastuzony dla Automobilklubu Slaskiego” — nada-
wany i odbierany uchwaty Zarzadu.

§16

Czlonkostwo w KLusu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci zgloszonej
Zarzadowi na pi$mie, po uregulowaniu zobowiazani
wobec Krusu,

2) $mierci czfonka lub utraty przez niego zdolnosci do
czynnoéci prawnych albo praw publicznych,

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nie zaptacenia
biezacej skladki czlonkowskiej lub nie wykonywania
innych zobowiazan wobec KLusu,

4)  wykluczenia z KLusu na skutek prawomocnego orze-
czenia Sadu Kolezenskiego,

5) pozbawienia czlonkostwa honorowego w wyniku
uchwaty Walnego Zgromadzenia Delegatéw.

W przypadku okreslonym w ust.1 pkt 3 ustanie cztonko-

stwa nastgpuje automatycznie co stwierdza Zarzad, w for-

mie uchwaly,

Zarzad moze przywrdcié czlonkostwo zwyczajne lub
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2.

wspierajace na wniosek skreslonego cztonka po uregulowa-
niu zaleglych sktadek i innych zobowiazai wobec Klubu.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§17
Wtadzami Krusu sa:
1) Walne Zgromadzenie Delegatéw,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna,

4)  Sad Kolezenski.

Jednostka organizacyjno — wykonawcza KLusu jest Biuro
Krusu.

§$18

Kadencja wtadz Krusu oraz Terenowych Jednostek Organiza-
cyjnych trwa 4 lata.

$19

Wybory delegatéw i wybory do wladz Krusu oraz do
whadz Terenowych Jednostek Organizacyjnych sg tajne.
Whtadze Krusu oraz Terenowych Jednostek Organiza-
cyjnych maja prawo dokooptowaé nowych czlonkéw na
miejsce tych, ktérzy w czasie kadencji ustapili badz ich od-
wotano. Liczba dokooptowanych cztonkéw danej wladzy
nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych
z wyboru.



$20

Jezeli Statut lub inne przepisy nie stanowia inaczej, uchwa-
ty wtadz Krusu oraz Terenowych Jednostek Organizacyj-
nych zapadaja zwykla wickszoscia gloséw oddanych, przy
czym dla ich waznosci wymagana jest obecno$¢ co naj-
mniej potowy liczby oséb uprawnionych do glosowania.
Glosowania wladz Krusu oraz Terenowych Jednostek
Organizacyjnych odbywa si¢ jawnie, chyba ze uchwalono
glosowanie tajne.

WALNE ZEBRANIE DELEGATOW ZWANE
DALE] ZGROMADZENIEM DELEGATOW

§21

Najwyzsza wladza KLusu jest Zgromadzenie Delegatéw.

1.

§$22
W Zgromadzeniu Delegatéw uczestnicza;:
1) Delegaci —z czynnym prawem wyborczym,
2) cztonkowie ustepujacych Whadz — z czynnym prawem
wyborczym,
3) honorowi cztonkowie Klubu — z glosem doradczym
i biernym prawem wyborczym,
4)  przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaprosze-
ni goscie — z glosem doradczym,
Sposéb wyboru delegatéw oraz tekst jednolitego regu-
laminu wyborczego delegatéw w Terenowych Jednost-
kach Organizacyjnych, jest opracowany i uchwalony
przez Zarzad i przedstawiony do wgladu Komisji Re-
wizyjnej.
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3. W Zgromadzeniu Delegatéw udzial mozna bra¢ jedynie
osobiscie.

§$23

1. Zgromadzenie Delegatéw Krusu odbywa si¢ raz na cztery
lata.

2. Termin, miejsce i proponowany porzadek obrad Zgroma-
dzenia Delegatéw KrLuBu ustala Zarzad uchwaly zawiada-
miajac o tym pisemnie lub w formie elektronicznej wladze
Klubu oraz Terenowe Jednostki Organizacyjne, nie pdzniej
niz na miesiac przed terminem Zgromadzenia Delegatéw,
przekazujac im jednocze$nie projekty dokumentéw, kedre
maja by¢ przedmiotem obrad.

3. Zarzad zwoluje Zgromadzenie Delegatéw Krusu w dwéch
terminach z ktdrych drugi powinien rozpoczynad si¢ nie
weczesniej niz 30 minut po pierwszym terminie.

4. Delegaci, honorowi cztonkowie Krusu i przedstawicie-
le czdonkéw wspierajacych powinni zostaé zawiadomie-
ni pisemnie lub formie elektronicznej o terminie, miejscu
i proponowanym porzadku obrad Zgromadzenia Delegatéw
oraz otrzyma¢ projekty odpowiednich dokumentéw nie péz-
niej niz na 30 dni przed terminem Zgromadzenia Delegatéw.

5.  Zgromadzenie Delegatéw KLusu obraduje wedtug uchwa-
lonego przez siebie porzadku i regulaminu obrad.

§ 24
Do wylacznych kompetencji Zgromadzenia Delegatéw nalezy:
1) uchwalanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci i rozwo-
ju KLuBu oraz programu na okres najblizszej kadencji
Zarzadu,
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2) uchwalanie Statutu lub zmian w Statucie,

3) zatwierdzenie ordynacji wyborczej do whadz,

4) zatwierdzenie porzadku i regulaminu obrad Zgroma-
dzenia Delegatéw i innych regulaminéw zgodnie ze
Statutem,

5) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zglaszanych
przez whadze i cztonkéw Krusu,

6) rozpatrywanie odwotald w sprawach cztonkowskich,
rozstrzygnietych uprzednio przez inne wladze Kru-
BU,

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno-
$ci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezeriskiego
oraz udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

8) wybdr wtadz KLusu na nastepna kadencje,

9) nadawanie godnosci ,,Cztonka Honorowego Automo-
bilklubu Slaskiego i tytutu ,,Honorowego Prezesa Au-
tomobilklubu Slaskiego”,

10) podjecie uchwaly o rozwigzaniu Kuusu i przeznacze-
niu jego majatku,

11) ustalanie wzoréw znakéw, godel, barw, odznak i pie-
czeci KLusu,

12) ustalenie maksymalnej kwoty zacigganego zobowia-
zania i obciazenia majatku Kuusu przez Zarzad bez
zgody Zgromadzenia Delegatéw.

§ 25
W Zgromadzeniu Delegatéw Krusu udzial biora delegaci:
1) Delegaci — z czynnym prawem wyborczym,
2) cztonkowie ustepujacych Whadz — z czynnym prawem
wyborczym,
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3) honorowi czlonkowie KLusu — z glosem doradczym
i biernym prawem wyborczym,

4) przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaprosze-
ni goscie — z glosem doradczym,

2. Tlodci i sposéb rozdziatu mandatéw dla Delegatéw — okre-
$la uchwata Zarzadu Krusu, po konsultacji z Komisjg Re-
wizyjna.

Delegaci zachowujg wazno$¢ mandatéw do czasu zwotania na-

stepnego Zgromadzenia Delegatéw co w szczegélnosci daje im

prawo uczestnictwa w Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Delega-

téw Krusu.

§ 26
Uchwaly Zgromadzenia Delegatéw zapadaja zwykla wigkszo-
$cig oddanych gloséw, przy obecnosci:
1. w pierwszym terminie — liczby delegatéw okreslonej
w S 25,
2. w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe oséb
uprawnionych do glosowania.

$27
1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw moze by¢ zwotane

w kazdym czasie w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach:

1) Delegaci — z czynnym prawem wyborczym,

2) cztonkowie ustepujacych Whadz — z czynnym prawem
wyborczym,

3) honorowi czlonkowie KLusu — z glosem doradczym
i biernym prawem wyborczym,

4)  przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaprosze-
ni goscie — z glosem doradczym,
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Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw
najpézniej w terminie trzech miesiecy od daty otrzymania
odpowiedniego uprawnionego wniosku

Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw obraduje wylacz-
nie nad sprawami, dla kedrych zostato zwotane.

Udziat w Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Delegatéw biora
delegaci oraz cztonkowie wladz Krusu.

W sprawach nieuregulowanych w § 27 a, dotyczacych
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Delegatéw, stosuje si¢ od-
powiednio przepisy dotyczace Zgromadzenia Delegatéw.

ZARZAD

$28
Najwyzsza wladza w KLusie w okresie miedzy Zgromadze-
niami Delegatéw jest Zarzad.
Zarzad sktada si¢ z od 7 do 11 czlonkdéw i na pierwszym
posiedzeniu zwolanym przez Przewodniczacego Zgroma-
dzenia, wybiera ze swojego grona w glosowaniu tajnym
Prezesa Zarzadu.
Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu zwola-
nym przez Prezesa Zarzadu, ktdére odbywa si¢ nie pdzniej
niz w terminie 7 dni od dnia wyboréw i wybiera:
1) Delegaci —z czynnym prawem wyborczym,
2) czlonkowie ustepujacych Whadz — z czynnym prawem
wyborczym,
3) honorowi czlonkowie KLusu — z glosem doradczym
i biernym prawem wyborczym,
4)  przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaprosze-
ni goscie — z glosem doradczym,
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10.

Zarzad prowadzi sprawy KLusu i reprezentuje KLUB na ze-
wnatrz, a w jego imieniu wystepuje Prezes Zarzadu.
Prezes Zarzadu reprezentuje Zarzad na zewnatrz oraz jed-
noosobowo sktada o$wiadczenia woli w imieniu Krusu.
Dla skutecznosci o$wiadczenia woli, w imieniu Krusu
w sprawach finansowych i majatkowych wymagane jest
wspdldziatanie Prezesa Zarzadu i Skarbnika lub innej oso-
by upowaznionej uchwata Zarzadu.

Oswiadczenia woli skladane w imieniu Krusu w sprawach
finansowych i majatkowych, w trybie przewidzianym
w ustepie 5, powinny si¢ miesci¢ w ramach budzetu/preli-
minarza finansowego ustalonego na dany rok dziatalnosci
Krusu.

W razie nieobecnosci Prezesa — w imieniu KLUBU wystepu-
je wskazany przez Prezesa jeden z Wiceprezeséw.
Czlonkami organu zarzadzajacego nie moga by¢ osoby
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, §cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

W wypadku skazania prawomocnym wyrokiem za prze-
stepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe czlonek Zarzadu, traci on swoj
mandat od chwili uprawomocnienia si¢ wyroku.
Czlonkowie Zarzadu nie moga pozostawaé w zwiazku
malzeriskim, konkubinacie, powinowactwa i pokrewieri-
stwa z cztonkami Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezeriskiego
i pracownikami Krusu.

$29
Zadania niezastrzezone dla wylacznej kompetencji innych
whadz wykonuje Zarzad.
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2.

Do kompetencji Zarzadu nalezy min:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

realizowanie celéw statutowych oraz uchwat Zgroma-
dzenia Delegatéw,

okredlanie i realizowanie szczegélowych kierunkdéw
dziatania Krusu,

ustalanie budzetu i preliminarzy finansowych oraz za-
pewnienie biezacego finansowania dziatalnoci statu-
towej zgodnie z tymi preliminarzami,

zarzadzanie majatkiem i funduszami w tym zaciaganie
zobowiazan, nabywanie, zbywanie i obciazanie nieru-
chomosdci i ruchomosci w imieniu KLusu z zastrzeze-
niem §24 pkt.12,

uchwalanie regulaminéw organizacyjnych przewidzia-
nych w Statucie, a niezastrzezonych dla innych wladz,
zatwierdzanie na podstawie opinii Komisji Rewizyjnej
rocznych sprawozdan finansowych przedktadanych
przez Skarbnika,

powolywanie statych i doraznych komisji, zespotéw
albo innych struktur organizacyjnych w tym Kronika-
rza Dziejéw Krusu oraz okreslanie ich zadan, zakre-
séw dziatania i sktadéw osobowych,

powolywanie i rozwiazywanie Terenowych Jednostek
Organizacyjnych KuuBu oraz inspirowanie, koordy-
nowanie i nadzér nad ich dziatalnoscia,

zwolywanie Zgromadzenia Delegatéw i Nadzwyczaj-
nego Zgromadzenia Delegatéw oraz zatwierdzanie
uchwaty trybu wyboréw Delegatéw oraz projekty re-
gulaminéw Zgromadzenia,

sktadanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci na Zgroma-
dzeniu Delegatéw,
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11) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich i zasad ich
regulowania oraz innych opfat, ulg lub zwolnien od
tych skiadek i opfat,

12) ustalanie zakresu $wiadczed KLuBu na rzecz swoich
czlonkéw i zasad realizacji tych $wiadczed,

13) podejmowanie decyzji o przynaleznosci Krusu do in-
nych organizacji,

14) podejmowanie uchwal w sprawach czlonkowskich
w tym takze zawieranie uméw z cztonkami wspieraja-
cymi oraz stwierdzanie utraty cztonkostwa w Krusie
z wyjatkiem wykluczenia,

15) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci
,Cztonka Honorowego Automobilklubu Slaskiego”,

16) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie tytutu ,Ho-
norowy Prezes Automobilklubu Slaskiego”,

17) nadawanie i pozbawienie tytutu ,,Zastuzony dla Auto-
mobilklubu Slaskiego”,

18) okreslanie zasad udost¢pniania osobom trzecim zna-
ku, nazwy, barw i innych wartoéci niematerialnych
i prawnych, nalezacych do Krusu,

19) Nadzorowanie biezacej dziatalnoéci Kuusu, w zakresie
o0 ktérym mowa w § 8 Statutu.

§ 30
Organizacje i tryb pracy Zarzadu okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz w mie-
sigcu, zgodnie z wezesniej ustalonym harmonogramem lub

wedlug potrzeb.
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Posiedzenia Zarzadu s3 prawomocne, gdy obecnych jest co
najmniej pofowa + 1 jego cztonkéw.

W trakcie trwania kadencji, Zarzad moze dokoopto-
waé¢ do swojego sktadu nie wiecej niz 1/3 czlonkéw
w miejsce ustepujacych, wzglednie pozbawionych
cztonkostwa.

Uchwale o uzupelnieniu stanu liczbowego, wzglednie
o kontynuowaniu pracy przy zmniejszonej liczbie czton-
kéw, podejmujg na posiedzeniu bezwzgledna wigkszoscia
oddanych gloséw pozostali cztonkowie Zarzadu.

W razie ustapienia lub ustania cztonkostwa Prezesa Zarza-
du, Zarzad wybiera ze swego grona nowego Prezesa lub
zwoluje Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw w celu
dokonania wyboru nowego Zarzadu.

Wybér Zarzadu Krusu dokonany zgodnie z ust.6 nie prze-
rywa kadencji pozostatych wtadz Krusu.

Czlonkowie Zarzadu Krusu nie moga by¢ cztonkami in-
nych wladz Krusu.

BIURO KLUBU
§ 31

Biuro Krusu wykonuje czynnosci obstugi Krusu na
szczeblu Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezeri-
skiego, Terenowych Jednostek Organizacyjnych oraz ko-
misji i zespoléw wykonujacych uchwaly i inne decyzje
wiadz Krusu.

Biuro KruBu wspétuczestniczy w opracowaniu budzetéw
i preliminarzy finansowych oraz sprawozdan z ich wykona-
nia, a takze realizuje na biezaco decyzje finansowe Zarzadu.
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Strukture i tryb pracy Biura Klubu okresla regulamin Biu-
ra uchwalony przez Zarzad.

KOMISJA REWIZYJNA

§32

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5 czlonkéw wybranych
przez Zgromadzenie Delegatéw w glosowaniu tajnym.
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ niezwlocznie
po wyborze na Zgromadzeniu, na ktérym dokonany jest
wybér Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j.
Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ na posiedzeniu zwota-
nym przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, w ciagu
7 dni od dnia wyboru i wybiera wiceprzewodniczacego
oraz Sekretarza.
W razie ustapienia lub ustania cztonkostwa Przewodnicza-
cego Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona nowego
Przewodniczacego.
W razie niemozliwo$ci dokonania wyboru Przewodnicza-
cego w trybie ustepu 4 w ciagu 30 dni od ustapienia lub
utraty czlonkostwa poprzedniego Przewodniczacego, Ko-
misja Rewizyjna zwraca si¢ do Zarzadu o zwotanie Nad-
zwyczajnego Zgromadzenia Delegatéw, w celu wyboru
nowego sktadu Komisji Rewizyjnej.
Wybér nowej Komisji Rewizyjnej nie przerywa kadencji
wiadz Krusu.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
1) nie moga by¢ cztonkami innych wtadz Krusu,
2) nie moga pozostaé w zwigzku malzeriskim, konkubi-

nacie, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
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3)

4)

5)

podleglosci stuzbowej, z cztonkami Zarzadu, Sadu ko-
lezenskiego i pracownikami Krusu,

nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwa umyslne $cigane z oskarzenia publiczne-
go lub przestepstwo skarbowe,

w wypadku skazania prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publiczne-
go lub przestepstwo skarbowe cztonka Komisji Rewi-
zyjnej, traci on swéj mandat od chwili uprawomocnie-
nia si¢ wyroku,

moga otrzymywalé z tytutu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw.

$33

Do zadan i kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

przeprowadzanie kontroli caloksztaltu dziatalnosci
Zarzadu co najmniej raz na 6 miesiecy oraz dodatko-
wo przed kazdym Nadzwyczajnym Zgromadzeniem
Delegatéw lub na wniosek Zarzadu,

kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu, Terenowych
Jednostek Organizacyjnych w zakresie jej zgodnosci
z powszechnie obowigzujacym prawem, Statutem oraz
uchwatami Zgromadzenia Delegatéw,

zglaszanie Zarzadowi uwag i wnioskéw dotyczacych
jego dziatalnoéci wynikajacych z przeprowadzonych
kontroli i Zadanie wyjasnien, a takze okre$lanie termi-
nu i sposobu usunigcia stwierdzonych w toku kontroli
nieprawidtowosci,

opiniowanie we wlasnym zakresie lub przy pomocy
bieglych i wystepowanie z wnioskami o zatwierdzenie
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rocznego sprawozdania finansowego przedstawionego
przez Skarbnika,

5) sktadanie Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdan ze
swojej dzialalnoéci wraz z wnioskiem w sprawie udzie-
lenia absolutorium dla ustepujacych wladz Krusu,

6) skladanie wniosku o ktérym mowa w §27 ust. 1 pke.2.

§ 34
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie i trybie regulami-
nu przez siebie uchwalonego.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub wyznaczeni przez
niego jej cztonkowie majg prawo uczestniczy¢ z glosem do-
radczym w posiedzeniach Zarzadu,
Komisja Rewizyjna moze dokooptowaé do swego sktadu
nie wiecej niz 1/3 cztonkéw w razie ustapienia lub utraty
cztonkostwa.

SAD KOLEZENSKI

§$35
Sad Kolezeniski sktada si¢ z 7 0séb wybranych przez Zgro-
madzenie Delegatéw w tajnym glosowaniu.
Posiedzenie Sadu kolezeriskiego odbywa si¢ niezwlocznie
po wyborze na Zgromadzeniu, na ktérym dokonany jest
wybdr Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego.
Sad kolezeniski konstytuuje si¢ na posiedzeniu zwotanym
przez Przewodniczacego Sadu Kolezeriskiego, w ciagu 7
dni od dnia wyboru i wybiera wiceprzewodniczacego i Se-
kretarza.
W razie ustapienia lub ustania cztonkostwa Przewodni-
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czacego, Sad Kolezenski wybiera ze swego grona nowego
Przewodniczacego. Powyiszy tryb dotyczy rowniez wyboru
wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

Sad Kolezeriski moze dokooptowaé do swego skfadu nie
wiecej niz 1/3 czlonkéw w razie ustapienia lub utraty
cztonkostwa.

Czlonkowie Sadu Kolezeriskiego nie moga by¢ cztonkami
innych wladz Krusu.

Czlonkowie Sadu Kolezeniskiego nie moga pozostawaé
w zwiagzku malzeriskim, konkubinacie, powinowactwa
i pokrewienistwa z cztonkami Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i pracownikami Krusu.

§ 36
Sad Kolezenski orzeka w pierwszej instancji w trzyosobo-
wym skfadzie: Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy
i dwéch wylosowanych przez Przewodniczacego cztonkéw
Sadu Kolezeriskiego.
W postegpowaniu odwotawczym Sad Kolezeniski orzeka
w trzyosobowym, lecz w pelni zmienionym sktadzie.
Postgpowanie przed Sadem Kolezeriskim toczy si¢ na za-
sadzie réwnosci stron z zapewnieniem stronom prawa do
obrony i odwotania si¢ w terminie 30 dni od daty dorecze-
nia orzeczenia pierwszej instancji.

$ 37
Do kompetencji Sadu Kolezeriskiego nalezy:
1) rozpoznawanie i rozstrzyganie spraw zwiazanych z na-
ruszeniem przez cztonkéw postanowien Statutu lub
innych przepiséw obowiazujacych w KLuste,
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2) rozpoznawanie i rozstrzyganie sporéw pomiedzy
cztonkami, a wladzami Krusu,

3) rozpoznawanie 1 rozstrzyganie sporéw pomiedzy
cztonkami Krusu,

4) skladanie sprawozdan ze swojej dzialalno$ci na Zgro-
madzeniu Delegatéw.

§ 38
Sad Kolezenski w razie nie doprowadzenia do ugody po-
miedzy stronami sporu wydaje orzeczenie.
Sad Kolezenski moze nakladaé — orzekad nastgpujace kary:
1) ostrzezenie,

2) nagana,
3) zawieszenie w prawach czlonkowskich na okres do 12
miesiecy,

4)  czasowy lub staly zakaz reprezentowania Krusu w kra-
jowych i miedzynarodowych zawodach sportowych,

5) pozbawienie godnosci i tytutéw honorowych,

6) wykluczenie z Krusu.

Czlonkom od kar natozonych wymienionych w ust. 2

przystuguje odwolanie do Zgromadzenia Delegatéw w ter-

minie okre$lonym w § 23 ust.1 niniejszego Statutu.

Przewodniczacemu Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo

uczestniczenia z glosem doradczym w posiedzeniach Za-

rzadu i Komisji Rewizyjnej.

Szczegbtowy tryb i zasady dziatania Sadu Kolezenskiego

okregla regulamin uchwalony przez ten Sad.
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TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
$39

1. Terenowe Jednostki Organizacyjne sa powotywane i roz-

wiazywane przez Zarzad Krusu:

1) Kota Srodowiskowe lub terenowe,

2) Delegatura (Koo ktére osiagnie liczbe 100 cztonkéw
zwyczajnych),

2. Terenowe Jednostki Organizacyjne tworzone s3 z inicjaty-
wy co najmniej 15-cztonkéw Krusu.

3. Dzialalno$¢ jednostki, strukture, zakres i tryb pracy, spo-
s6b wyboréw okreslajg regulaminy uchwalone przez Za-
rzad Krusu.

4. Terenowe Jednostki Organizacyjne KLusu nie posiadaja
osobowosci prawne;j.

§ 40

1. Najwyzsza wladza w Terenowej Jednostce Organizacyjnej jest
Zebranie Czlonkéw, ktdre odbywa sig nie rzadziej niz raz na 4
lata w terminie ustalonym przez Zarzad Terenowej Jednostki
Organizacyjnej w porozumieniu z Zarzadem Krusu.

2. Termin — pierwszy i drugi, ktéry nastgpuje 30 minut po
pierwszym, miejsce i porzadek Zebrania Czlonkéw Tere-
nowej Jednostki Organizacyjnej ustala Zarzad Terenowej
Jednostki Organizacyjnej w porozumieniu z Zarzadem
Klubu i zawiadamia pisemnie lub formie elektronicznej
o tym czlonkéw Terenowej Jednostki Organizacyjnej naj-
p6zniej na 30 dni przed dniem Zebrania Czlonkéw prze-
kazujac jednocze$nie dokumenty wedlug, ktérych ma sie
odby¢ zgodnie z zapisami § 22.
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3. W Walnym Zebraniu Czlonkéw Terenowej Jednostki Or-
ganizacyjnej biorg udziat:

1)
2)

3)

cztonkowie zwyczajni Terenowej Jednostki Organiza-
cyjnej z czynnym prawem Wyborczym,
przedstawiciele cztonkéw wspierajacych oraz zaprosze-
ni goscie — z glosem doradczym,

cztonkowie Wtadz Krusu oraz czlonkowie honorowi
Klubu przynalezni do danej Terenowej Jednostki Or-
ganizacyjnej — z biernym prawem wyborczym i glosem
doradczym.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Kota moze sig
odby¢ w kazdym czasie na wniosek Zarzadu Krusu, Za-
rzadu Kota, Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek

co najmniej 1/3 cztonkéw Kota.
5. Postanowienia § 22 punkt 3 i § 26 Statutu stosuje si¢ od-
powiednio.

§ 41

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Terenowej Jed-
nostki Organizacyjnej nalezy:

1.

ustalanie kierunku dziatalnoéci Terenowej Jednostki
Organizacyjnej zgodnie ze statutowymi celami Krusu
oraz uchwatami Zgromadzenia Delegatéw,
rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Terenowej Jed-
nostki Organizacyjnej,

wybdr Zarzadu Terenowej Jednostki Organizacyjnej
oraz Delegatéw na Zgromadzenie Delegatéw,
rozpatrywanie wnioskéw zglaszanych przez wiladze
Krusu lub cztonkéw Krusu nalezacych do danej Te-
renowej Jednostki Organizacyjnej,
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5. podejmowanie uchwal dotyczacych wnioskéw na
Zgromadzenie Delegatéw.

§ 42
W okresie pomiedzy Walnymi Zebraniami Czionkéw wia-
dza w Terenowej Jednostce Organizacyjnej jest Zarzad,
ktéry kieruje dziatalnoscia Terenowej Jednostki Organi-
zacyjnej i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Ze-
braniem Czlonkéw Terenowej Jednostki Organizacyjnej
i wtadzami Krusu.
Zarzad Terenowej Jednostki Organizacyjnej skiada si¢ z 3
cztonkéw i wybiera ze swego grona w glosowaniu jawnym,
Przewodniczacego i Zastgpee Przewodniczacego.
Zarzad Terenowej Jednostki Organizacyjnej konstytuuje
si¢ na pierwszym posiedzeniu odbywajacym si¢ nie pdzniej
niz 7 dni od daty wyboréw.
Zarzad Terenowej Jednostki Organizacyjnej reprezentuje
Terenowa Jednostke Organizacyjna na zewnatrz, a w jego
imieniu wystepuje Przewodniczacy. W razie nieobecnosci
Przewodniczacego w imieniu Zarzadu Terenowej Jed-
nostki Organizacyjnej wystgpuje Zastepca Przewodnicza-
cego.

S 43

Do kompetencji Zarzadu Terenowej Jednostki Organiza-

cyjnej nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Tere-
nowej Jednostki Organizacyjnej i Zgromadzenia De-
legatéw Krusu oraz wladz Krusu,

2) zarzadzanie majatkiem i funduszami Terenowej Jed-
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3)

4)

5)
6)
7)

8)

nostki Organizacyjnej z obowiazkiem rozliczenia si¢
przed Zarzadem Krusu,

uchwalanie projektéw planu dzialalnosci zgodnie
z uchwatami i Statutem,

przyjmowanie czlonkéw i stwierdzanie ustania czton-
kostwa w Terenowej Jednostce Organizacyjnej za wy-
jatkiem wykluczenia,

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw Terenowe;j
Jednostki Organizacyjnej,

sktadanie sprawozdart Walnemu Zebraniu Czlonkéw
Terenowej Jednostki Organizacyjnej,

inspirowanie i koordynacja wspélnych dziatarn swoich
czlonkéw w zakresie realizaji statutowych celéw Krusu,
decydowanie w innych sprawach majacych znaczenie
dla rozwoju i dzialalno$ci KLusu na terenie Tereno-
wej Jednostki Organizacyjnej, a niezastrzezonych dla
kompetencji innych wtadz Terenowej Jednostki Orga-
nizacyjnej lub klubu.

Postanowienia § 30 stosuje si¢ odpowiednio.

ROZDZIALV
MAJATEK I FUNDUSZE KLUBU
§ 44

Na majatek Krusu skladajg si¢ nieruchomosci, ruchomo-
$ci, wartosci niematerialne i prawne oraz fundusze.

Zrédtami powstawania majatku Kuusu sa:

1)

wpisowe i skiadki czlonkowskie cztonkéw zwyczaj-
nych i honorowych,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dochody z imprez (pod warunkiem przestrzegania
przepiséw ustawy z dnia 20.03.2009r o bezpieczen-
stwie imprez masowych — Dz. U. Nr 62, poz. 504),
sktadki, darowizny czlonkéw wspierajacych oraz
$rodki pozyskane od nich z tytutu uméw cztonkow-
skich,

dochody z nieruchomoéci i ruchomosci oraz wartosci
niematerialnych i prawnych stanowiacych wiasnos¢
lub bedacych w uzytkowaniu Kruusu,

darowizny, spadki, zapisy oraz nawiazki i inne przy-
sporzenia,

dochody z wlasnej dziatalnosci gospodarczej i statu-
towej, w tym oplaty za wydawanie lub przedtuzanie
licencji, certyfikatéw i innych zaswiadczen,

dochody z ofiarnosci publicznej (pod warunkiem
przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 14.03.2014
o zbiérkach publicznych,

dotacje i $rodki otrzymane na realizacj¢ zadan zleco-
nych, w tym na rzecz prowadzenia dziatalnosci pozyt-
ku publicznego,

dochody z prowadzenia odplatnej dzialalnoéci pozyt-
ku publicznego,

10) dochody z lokat finansowych o obrotu papierami war-

tosciowymi,

11) dotacje i subwencje z funduszy Unii Europejskiej.

Majatek Krusu stuzy wylacznie do finansowania realizacji

celéw statutowych, okreslonych w § 8.

Zabrania sie:

1)

udzielania jakichkolwiek pozyczek lub zabezpiecze-
nia zobowiaza majatkiem Krusu, za wyjatkiem po-
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zyczek w ramach Zakladowego Funduszu Socjalne-
g0,

2) na zasadach innych niz okreslonych w regulaminie
uchwalonym przez Zarzad przekazywania, wykorzy-
stania majatku KLusu na rzecz cztonkéw i pracow-
nikéw, zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw w
ktérych uczestnicza czlonkowie Krusu, cztonkowie
jego wladz lub pracownicy oraz ich osoby bliskie,

Krus prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢

zgodnie z powszechnie obowiazujacymi przepisami. KLus

sporzadza roczne sprawozdania:

1) merytoryczne ze swojej dziatalnosci, z zastrzezeniem
przepiséw odrebnych,

2) finansowe, ktére podaje do publicznej wiadomosci
w sposéb umozliwiajacy zapoznanie si¢ ze sprawozda-
niami przez zainteresowane podmioty.

§ 45
Do nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci
uprawniony jest Zarzad KLusu podejmujac uchwaly wiek-
szoécig gloséw oddanych w obecnosci i po wystuchaniu
opinii Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.
Do waznosci o$wiadczenia woli, pism i dokumentéw
w przedmiocie prawa i obowigzkéw majatkowych Krusu
wymagane sa podpisy dwdch oséb zgodnie z § 28 pke. 5.
Do skfadania o$wiadczert woli Zarzad KLusu moze usta-
nawia¢ pelnomocnikéw podejmujac w tych sprawach od-
powiednia uchwate.
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ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZYWANIE KLUBU

§ 46

1. Uchwalenie zmian w Statucie albo nowego Statutu lub
podjecie uchwaly o rozwiazaniu KLusu przez Zgromadze-
nie Delegatéw albo Nadzwyczajne Zgromadzenie Delega-
téw wymaga kwalifikowanej wigkszoéci 2/3 gloséw odda-
nych, przy obecnosci co najmniej potowy 0séb uprawnio-
nych do glosowania.

2. Zmiany w Statucie lub podjecie decyzji o rozwiazaniu
Klubu moga by¢ przedmiotem Zgromadzenia Delegatéw
lub Nadzwyczajnego Zgromadzenia Delegatéw wylacznie
wowcezas, gdy sprawy te zostaly umieszczone w porzadku
obrad Zgromadzenia Delegatéw.

3. Zmiany w Statucie wchodza w zycie z dniem ich zareje-
strowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.

4. W przypadku podjecia decyzji o rozwiazaniu Krusu,
Zgromadzenie Delegatéw ustala sposéb przeprowadzenia
likwidacji, powotuje likwidatora oraz okre$la przeznacze-
nie majatku Krusu.

5. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Krusu,
nieuregulowanych w Statucie majg zastosowania odpo-
wiednie przepisy ustawy z dnia 7.04.1989r Prawo o Sto-
warzyszeniach z pdzniejszymi zmianami.
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ROZDZIAL VII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§ 47

1. Uchwaly i decyzje o nadaniu godnosci i tytutéw hono-
rowych oraz odznak podjete przed uchwaleniem zmian
w Statucie pozostaja w mocy.

2. Uchwalenie zmian Statutu nie skraca kadencji wtadz Kru-
BU wybranych zgodnie z postanowieniami poprzednio
obowiazujacego Statutu.

Statut uchwalono w dn. 21.11.2015r.
Zatwierdzony przez Sad Rejonowy Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
w dn. 27.05.2016r.
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